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SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA - SUBS. DE ARTE Y CULTURA
RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES — FORMACION CULTURAL

Laboratorio o Actividad de Formacion Cultural: Laboratorio Base

Red: Creacién escénica Oficina Central de los Suefios. Enfasis (del proceso o lote):
Dramaturgia contemporanea. Participantes (Comuna, Barrio, etc.): Jovenes y adultos
de diferentes barrios y comunas de Medellin.

Fecha: octubre 4 Horario: sdbados 9am a 1 p.m. Lugar: Teatro Oficina Central de
los suefios.

Propdsito del proceso: Explorar los conceptos y talleres realizados para aplicarlos a la
puesta en escena de la muestra final.

Propésito de la jornada: trabajar en el cuerpo de los Bufones, para definir y marcar su
gesto y su accion.
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Tiempo | Momentos Descripcién de las actividades Responsable y
recursos
15-20 | 1. Momento para el Toma de asistencia Responsable:
minutos | encuentro — Plan de trabajo. Artista formador e
contextualizaciéon de la | Calentamiento general para provocar y | integrantes del
jornaday afiliacion conectar con el cuerpo del Bufon. laboratorio
Calentamiento vocal y ensayo de las | Materiales:
canciones Baston
Un Cuatro , maracas ,
panderetas ,
dramaturgia
Bitdcoras
45-60 2. Recuperacion de Se ha elaborado un camino muy | Responsable:
minutos | conocimientos y interesante donde se ha explorado el | Artista formador,
experiencias previas cuerpo, la técnica del cuerpo, la | participantes

dramaturgia, los contextos los saberes | Materiales:

previos de los participantes, sus historias, | Bitacoras

toda esta sumatoria del proceso nos lleva | Material investigativo
precisamente a este momento donde se
empieza a vivenciar los resultados de la
investigacion.

30-60 | 3. Ampliacién Los talleres préacticos de bufén y | Responsable:
minutos | conceptual y teatro fisico que ha recibido el grupo | Artista formador,
experiencial han propiciado desde la praxis | talleristas

comprobar la teoria de Lecoq , este | Materiales:
encuentro con la préactica fortalece el | Talleres practico de
proceso creativo y aporta al momento | buféon y de teatro
del proceso , donde los se estd | fisico

trabajando la creacion del personaje .

DESCANSO (sugerido en el intermedio de las actividades. Depende del tipo de poblacién, de la
extensién de la jornada y tipo de técnicas empleadas)
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4. Reflexion - accién Responsable:
60 — 90 | (afianzar el Este proceso esta en el momento donde | Todos
minutos | aprendizaje y planear los participantes tienen un gran | Materiales:
la proyeccion en la compromiso con la puesta en escena, | MUsica
accion) donde aportan desde sus experiencias y | Guitarra. Un cuatro,
la creacion, este el momento creativo en | maracas, pandereta
gue el sentido pertenecia se fortalece la
opinion, la voz década una y cada uno es
fundamental para ir fijando las escenas y
los personajes
15-20 | 5. Valoracion Circulo de la palabra donde nos | Responsable:
minutos escuchamos, arrojamos las preguntas | Todos
que nos deja la experiencia y los | Materiales:
propésitos para el avance de las
escenas,

SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA — SUBS. DE ARTE Y CULTURA
RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES — FORMACION CULTURAL

Laboratorio o Actividad de Formacion Cultural: Laboratorio Base

Red: Creacién escénica Oficina Central de los Suefios. Enfasis (del proceso o lote):
Dramaturgia contemporanea. Participantes (Comuna, Barrio, etc.): Jovenes y adultos
de diferentes barrios y comunas de Medellin.

Fecha: octubre 11 Horario: sabados 9am a 1 p.m. Lugar: Teatro Oficina Central de
los suefios.

Propdsito del proceso: explorar y estructurar las escenas de la propuesta escénica
con mira a la muestra

propdsito de la jornada: Ensayo de las escenas y limpieza de la actuacion.

Centro Administrativo Distrital CAD

Calle 44 N° 52-165. Cadigo Postal 50015

Linea de Atencién a la Ciudadania: (604) 44 44 144
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Tiempo | Momentos Descripcién de las actividades Responsable y
recursos
15-20 | 1. Momento para el Asistencia. Responsable:
minutos | encuentro — Plan de trabajo Artista formador Todos
contextualizacion de la Calentamiento general en miras al | Materiales:
jornaday afiliacion trabajo corporal del bufén Instrumentos
Calentamiento vocal y musical musicales
30-45 2. Recuperacién de Responsable:
minutos | conocimientos y Estamos en el momento de pruebas | Artista formador todos
experiencias previas de escenario, empezamos a ensayar | Materiales:
las escenas articulando la musica que | Instrumentos
estan proponiendo los participantes | musicales
basandonos en la atmosfera de los | Dramaturgia,
bufones. La musica en vivo es un plus
enorme que hace mas contundente el
proceso y el compromiso con el
proyecto.
45-60 | 3. Ampliacién conceptual | La dramaturgia propuesta por los | Responsable:
minutos | y experiencial participantes se articula a las | Artista formador Todos
escenas a través de pruebas de | Materiales:
escenario donde los participantes | Instrumentos
[lenos de emocidn ven resonar sus | musicales
palabras en la escena y todo se
empieza a estructurar,
investigacion, cuerpo, voz Yy
palabras.
DESCANSO (sugerido en el intermedio de las actividades. Depende del tipo de poblacién, de la
extension de la jornada y tipo de técnicas empleadas)

Centro Administrativo Distrital CAD
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4. Reflexion - accién Responsable:
60-90 | (afianzar el aprendizajey | Los ensayos, el trabajo nos empiezan | Artista formador Todos
minutos | planear la proyeccion en | arrojar hallazgos a medida que | Materiales:
la accidn) avanzamos en las pruebas de | Instrumentos
escenario. musicales y
Estos hallazgos son: dramaturgia
distribuciéon espacial, movimientos
grupales e individuales, dramaturgia y
la voz del personaje
15-30 | 5. Valoracion Responsable:
minutos Circulo de la palabra, nos | Artista formador Todos
escuchamos, analizamos los | Materiales:

hallazgos y la pertinencia en la puesta | Bitacoras
en escena, hablamos de los | Instrumentos
compromisos m memorizacion de los | musicales
textos y las letras de las canciones., Dramaturgias

SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA — SUBS. DE ARTE Y CULTURA
RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES — FORMACION CULTURAL

Laboratorio o Actividad de Formacion Cultural: Laboratorio Base

Red: Creacion escénica Oficina Central de los Suefios. Enfasis (del proceso o lote):
Dramaturgia contemporanea. Participantes (Comuna, Barrio, etc.): Jovenes y adultos
de diferentes barrios y comunas de Medellin.

Fecha: octubre 18 Horario: sabados 9am a 1 p.m. Lugar: Teatro Oficina Central de
los suerios.

Propésito del proceso: trabajar en la puesta en escena de la dramaturgia escrita por
los participantes

Propdésito de lajornada:
Trabajar en la puesta en escena de la primera escena la mojiganga de los bufones
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Tiempo | Momentos Descripcién de las actividades Responsable y
recursos
15-20 | 1. Momento para el Responsable:
minutos | encuentro — Asistencia y presentacion del plan de | Artista formador Todos
contextualizacion de la trabajo. Materiales:
jornaday afiliacion Instrumentos
Calentamiento general con miras a | musicales,
tener preparado el cuerpo para los | Dramaturgia
ensayos y la presencia del bufén Bitacoras
Calentamiento vocal.
Ensayo
45-60 2. Recuperacion de Responsable:
minutos | conocimientos y Hemos hecho una revision de las | Artista formador Todos
experiencias previas dramaturgias  escritas  por los | Materiales:
participantes a manera de monologos | Instrumentos
para presentar a los bufones vy | musicales
escuchar la verdad que viene a decirle | Dramaturgia
a los espectadores, estos textos | Bitacoras
surgen del tema de la guerra y la
imagen generadora de una nifia en la
guerra.
45-60 | 3. Ampliacidon conceptual Responsable:
minutos | y experiencial La escritura de la dramaturgia por | Artista formador Todos
parte de los participantes ha | Materiales:
generado un gran revuelo en el
grupo, laexpectativade escuchar lo | Dramaturgia
escrito por los comparfieros, la | Bitacoras
sorpresa de escuchar la reflexién y
ladevolucion de los escritos genera
una camaraderia del grupo, donde
se reflexiona la resonancia de los
textos con otros.
DESCANSO (sugerido en el intermedio de las actividades. Depende del tipo de poblacién, de la
extensién de la jornada y tipo de técnicas empleadas)

Centro Administrativo Distrital CAD
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60-90

minutos | planear la proyeccion en | sorpresa del grupo de escuchar los | Materiales:

4. Reflexion - accién Responsable:
(afianzar el aprendizajey | Al llevar la dramaturgia a la escena, la | Artista formador Todos

la accidn) textos, de encontrar correspondencias | Dramaturgia
de los escritos sin haberlo planificado, | Bitacora

del trabajo de la entrada de los
personajes denominada la mojiganga
de los bufones

15-20

minutos Circulo de la palabra reflexionamos | Artista formador Todos

5. Valoracion Responsable:

sobre la jornada , hablamos de la | Materiales:
dramaturgia al comprobarla en la | Dramaturgia
escena , descubrimos que hay unos | Bitdcoras
textos muy largos y que redundan en
las palabras y las ideas, se propone
hacer una edicion de algunos de los
textos , una sintesis que sea mas
directa y contundente .

SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA — SUBS. DE ARTE Y CULTURA
RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES — FORMACION CULTURAL

Laboratorio o Actividad de Formacion Cultural: Laboratorio Base

Red: Creacién escénica Oficina Central de los Suefios. Enfasis (del proceso o lote):
Dramaturgia contemporanea. Participantes (Comuna, Barrio, etc.): Jovenes y adultos
de diferentes barrios y comunas de Medellin.

Fecha: octubre 25 Horario: sabados 9am a 1 p.m. Lugar: Teatro Oficina Central de
los suefios.

Propdsito del proceso: articular la primera escena de la propuesta con la dramaturgia
y el universo sonoro de la pieza

Propésito de la jornada:

Ensayar y comprobar el boceto de la primera escena
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Tiempo | Momentos Descripcién de las actividades Responsable y
recursos
15-20 | 1. Momento para el Asistencia y presentacion del plan de | Responsable:
minutos | encuentro — trabajo. Artista formador todos
contextualizacion de la Materiales:
jornaday afiliacion Calentamiento general con miras a | Instrumentos
sostener la energia del bufén musicales
Calentamiento bocal y musical Dramaturgia
Bitacoras
45-60 2. Recuperacion de Responsable:
minutos | conocimientos y Seguimos en la exploracion del boceto | Artista formador —
experiencias previas de la gran primera escena la |todos

mojiganga de los bufones, que es la | Materiales:

entrada de los personajes y su | Instrumentos
presentacion al espectador, cada | musicales, estructurad
ensayo en fundamental y nos arroja | e acciones fisicas,
hallazgos importantes que van | dramaturgia
fortaleciendo la estructura de la | Bithcora

propuesta.

45-60 | 3. Ampliacién conceptual Responsable:
minutos | y experiencial La propuesta ha generado una | Artista formador -
reflexion profunda internamente | Todos
por los textos escritos los hemos | Materiales:
discutido y analizado, hago énfasis | Estructura de
en este tema de la dramaturgia | acciones fisicas
debido al resultado de los textos, | Dramaturgia
textos llenos de profundidad, de | Bitacora
critica social y politica de ironia y
humor negro y lo mas significativo
textos escritos por los
participantes.
DESCANSO (sugerido en el intermedio de las actividades. Depende del tipo de poblacion, de la
extensién de la jornada y tipo de técnicas empleadas)
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4. Reflexion - accion

Responsable:

60-90 | (afianzar el aprendizajey | La estructura de la escena inicial | Artista formador Todos
minutos | planear la proyeccion en | empieza a tomar forma y fuerza a | Materiales:
la accidn) medida que los participantes van | Dramaturgia
memorizando los textos y fijando los | Estructura de
mismos con las acciones fisicas. acciones fisicas
La escena es pintoresca, llena de | Instrumento y musica
alegria y satira popular muy a la | original
manera de la mojiganga propuesta en
el nuevo teatro colombiano, Enrique
Buenaventura
20-30 | 5. Valoracion Responsable:
minutos Circulo de la palabra reflexiones del | Artistas formador -

Todos
Materiales:
Estructura de
acciones fisicas
Dramaturgia
Mdsica
Bitacoras

ensayo, apreciaciones  de la
construccion de los personajes,
compromisos memaorizacion, se habla
paleta de colores de los vestuarios y
de planear un encuentro para hablar
de este tema de la construccién del
vestuario

Nota:La guia presenta unos momentos, no necesariamente secuenciales, pues depende
mucho de la manera como el formador disefie su proceso. Cada uno de los momentos
define un aspecto de la jornada que es importante considerar para poner en juego las
subjetividades, la reflexion sobre el contexto, la intencionalidad en términos formativos y
de creacion, la valoracion del proceso y la accién con sentido, desde el marco misional
de la Formacion Cultural que plantea como objetivo: “contribuir al fortalecimiento de los
procesos de convivencia, participacion social y ciudadania, a partir del desarrollo de la
sensibilidad, el pensamiento creativo, la capacidad del reconocimiento del otro y el
acercamiento a experiencias estéticas significativas desde el arte y la cultura.” (Res 2064
de 2015

Los laboratorios se constituyen como “espacios creativos para la formacion, la
experimentacion, la innovacién, el aprendizaje, el intercambio y la investigacién en
diversas é&reas artisticas.”

Explicacién general de la guia:

Centro Administrativo Distrital CAD

Calle 44 N° 52-165. Cadigo Postal 50015
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e Laboratorio o intercambio: Aqui se coloca el nombre de la jornada o proceso
que se va a desarrollar.

e Fecha: fecha en la que se llevara a cabo la sesion

e Lugar: Es el espacio en el cual se ejecutara el laboratorio

e Participantes: Comuna, Barrio, corregimiento o grupo poblacional al que se dirige
la sesion formativa.

e Propodsitos: para el proceso de formacion y propdsito para la sesion, que
corresponde al logro o norte que se plantea para la jornada especifica.

e Tiempo: Debe dar cuanta del rango de tiempo que se utilizara para cada
momento.

e Descripcién de las actividades Este espacio de la guia pedagoégica debe ser
diligenciado con la descripcion minuciosa de cada actividad que se va a aplicar
para el desarrollo de cada momento de la guia, debe contener el nombre de la
actividad, la técnica y pertinencia de la misma, descrita en detalle, y el nulcleo
temético a abordar.

e Responsable y recursos Este espacio debe ser diligenciado con detalle
realizando los diferentes requerimientos necesarios para el desarrollo de cada
actividad propuesta, en caso de no requerirlos se debe especificar que no son
necesarios 0 que No aplica. Y se debe diligenciar el nombre de la persona
responsable o por definir. No dejar en blanco. Con base en este, la entidad
asociada suministrara los materiales a usar en la jornada.

Conceptos y nociones desde la formacion

e El momento pretende visibilizar el espacio establecido por el laboratorio como
dispositivo pedagogico para dar lugar a una jornada muy constructivista, que
permita poner un contexto inicial, la afiliacibn o reconocimiento entre quienes
asisten a la jornada, el reconocimiento de los saberes colectivos, la construccion
colectiva, la participacion activa del grupo, la proyeccién del saber en acciones
concretas y la evaluacion, a partir de los siguientes espacios:

e Momento para el encuentro, contextualizacion y afiliacion. Para dar inicio es
necesario poner en contexto lo que vamos a realizar, a fin de retomar los hilos del
proceso con los y las participantes, partiendo de interrogantes como: ¢ qué hemos
construido? (encuentros o actividades previas en el proceso), ¢qué vamos a
construir? (objetivos e intencionalidades) y resultados o logros esperados, asi
como los tiempos y la agenda de la jornada o actividad.

e [Este momento se encuentra también encaminado a desarrollar la capacidad de
afiliacién tan necesaria en los procesos, por tal motivo se recomienda que sea una
constante en los laboratorios, debe estar presente en cada una de las guias, ojala
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siempre acompafiada de una actividad lidica. La actividad de afiliacion se orienta
a la construccion de tejido social entre los participantes.

e Recuperacién de vivencias y experiencias previas: Se trata de un espacio
dentro de la formacion — creacién, trascendente y fundamental, pues pretende
comprender al participante en su subjetividad y particularidad, para orientar la
jornada de manera pertinente, tanto en el acto formativo como creativo.

e Para construir conocimiento y capacidades es necesario comprender el contexto,
basado en las experiencias, percepciones, imaginarios y relacionamiento
particular de cada territorio y no sélo los conocimientos o intuiciones que se tienen
frente a un tema determinado, sumado a ello este es el momento de construccion
colectiva mas importante del laboratorio, de cara a la reflexion- accion.

e Ampliacién conceptual y experiencial: Este es el momento para la adquisicion
de nuevos conocimientos, capacidades y habilidades, comprensién y reflexion con
mayor profundidad, se enlaza directamente con el momento de Recuperacion de
vivencias y experiencias previas, para dar profundidad y fortalecimiento y generar
diversas exploraciones.

e Es el momento donde se abordan con mayor fuerza los contenidos tematicos del
laboratorio de acuerdo al énfasis del proceso o lote.

e Reflexidn - accidn: Permite la integraciéon de las vivencias para la transformacion
de la realidad, puesta en practica de los conocimientos, habilidades y actitudes
desarrolladas, la reflexion accion desde el consenso para la apropiacion de
conocimientos es un momento que permite poner en contexto practico y aplicable
los conocimientos y capacidades adquiridas o desarrolladas desde la reflexiéon, en
términos de ciudadania cultural y préactica artistica, para proyectar horizontes de
accion — creacion.

e Lavaloracidn transversaliza todos los momentos del laboratorio, permite analizar
y reflexionar todos los momentos en sus maneras de realizacion, en la
participacién y la construccién colectiva de conocimientos, exploraciones,
experiencias de los participantes. Va dirigido en dos caminos, evaluar el trayecto
recorrido, el acto de creacion, las apropiaciones y transformaciones.

e Fuente: Adaptado de la guia pedagogica del Sistema de Formacion ciudadana
para la Participacién — SFCP- (Secretaria de Participacion Ciudadana)
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